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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Lorena Ramirez Sanchez
NUmero de contrato: N.°CO1.PCCNTR. 5861926
periodo: noviembre de 2024

Supervisor de contrato: Jhon Fernando Villada Serna

A continuacién, seevidencian las actividades desarrolladas durante en el mes

noviembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

N Evidencias Relacionadas

Descripcién de
Evidencias

Captura de pantalla del Diagramador
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Enel Drive *
encuentra:
-Programa de
formacion

-Proyecto Formativo
-Planeacion
pedagdgica GFPI- F-
134.

-Guia de aprendizaje
GFPI-F—-135de la
fase

-Materialde Apoyo
-Evidencias

-Tablal

Si presenta Captura
de pantalla
Diagramador
generado por SOFIA
PLUS (mensual)
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Captura de pantalla Asistencia.

Andlisis y Desarrollo de Software # 2921881

REDMI NOTE 13 14/17/2024 08:57

Integracion de Operaciones Logisticas # 3045383

Captura de
pantalla del
Formato de Apoyo
Asistencia de una
ficha mensual
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Captura de pantalla de Reporte de Juicios Evaluativos ficha #
2749826 Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos- Florida
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En el presente mes
se valuar a los
aprendices durante
el proceso de
formacion y
no se participar en
comités.

En el presente
informe se

realiza

evaluacion de
resultados de
aprendizaje en la
plataforma Sofia
plus

Se dispone en el Drive la carpeta de Evaluacién y Seguimiento de
etapa Productiva con el formato GFPI-F-023

[PROCE ON DE F 6 INTEGRAL
ANEACION, Y ON ETAPA

1. INFORMACION GENERAL
P ’ ‘CENTRO LATINOAMERICANO DE

pegorst | vt

e R e

Datos del Aprendi: E

Direccién:
‘Nombre del
Letenmedsato
el aprenciz:
Cargo:
Telétono:
Emat.

Ente Contormador

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

pais D concentracién

Captura de
pantalla del
formato GFPI-F-023
en la carpeta de
Evaluacién y
Seguimiento de
etapa Productiva, el
cual reposa en el
Drive asignado por
Coordinacién
Académica.
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No se participa en el Proceso deinduccién a la Formacién Profesional
Integral.

En el mes objeto de
cobro no se participa
en el proceso de
induccion a la
Formacion Profesional

se realiza captura de informe de reporte de aprendices realizado por
correo electrénico de la ficha # 2749826 — TSAE
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Captura de pantalla- inasistencia Ejecucion de Programas
Deportivos # 2921842

Reportes
estadisticos genera
dos del

aplicativo SOFIA
Plusy los registros
inherentes al
proceso de
formacion
definidos por el
SENA reposan en el
Drive asignado por
coordinacidn:
-Juicios evaluativos
de las fichas
asignadas.
-Inasistencias
reportadas en
SOFIA Plus.
--Informe apoyo a
la formacion
(reporte de
tiempos)

-Informe Mensual
Se evidencia

Captura pantalla de
inasistencias

se realiza Captura de
reporte realizado por
correoelectrénico
sobre evaluacion de
resultados de
aprendizaje
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13 de noviembre, desarrollo curricular , equipo de Bilingliismo 12/11

Participa en equipos
de desarrollo
curricular para el
seguimiento,
actualizacion y
gestion  Desarrollo
Curricular:

En el presente
informe se evidencia
con registro
fotografico
participacion en el
proceso de
desarrollo curricular.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados

Informes  cargados
en Plataforma
SECOPII y
Debidamente
revisados y
aprobados por el
Supervisor de
contrato, en el
Drive asignado por
coordinacion
académica

No se realizan actividades con manejo del sistema de Biblioteca SENA

En el mes objeto de
cobro ro hay
actividades
propuestas a los
aprendices con
manejo del sistema
de Biblioteca SENA.
Ya que la
plataforma esta en
migracion

10

No se participa en Certificacion de Normas de Competencia, sugeridas
por el centro de formacion y/o relacionadas con el proceso de
formacién profesional integral en el periodo.

No se realizé y/o
actualizo
certificaciones de
normas de
competencias
sugeridas por el
centro de formacidn
o relacionadas con el
proceso de
formacién

profesional integral.
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Las demds quesean necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

1 de noviembre, cierre de la semana institucional de Bilingliismo

7 de Noviembre, capacitacidon de habilidades Socioemocionales
— ICESI ( virtual) con la ficha de Integracién de Operaciones
Logisticas # 3045383 convenio con Valle Emplea.
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Captura de
Pantalla de
alistamiento para
inicio de
formacion 2024




